
das sind wir...

Das Service Team BRELAU GmbH entstand 2017 aus dem Antrieb, es besser zu machen.

Besser, als wir es in der Vergangenheit erfahren mussten.

Besser heißt für uns

Menschlichkeit ist kein Fremdwort, Mitarbeiter sind keine Personalnummern

Authentizität – wir sind Fachleute in dem war wir tun und wir tun es mit Freude

Fairer Umgang mit Mitarbeitern und Kunden 

Unsere Mitarbeiter – intern in der Niederlassung und der Verwaltung, wie extern bei unseren

Kunden – blicken auf zum Teil über zwanzig Jahre Erfahrung in der Zeitarbeit zurück.

Eine enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden und Mitarbeitern existiert bereits über einen

langen Zeitraum. 

Durch die Vorzüge dieser nachhaltigen Beziehungen verfügen wir über ein breitgefächertes,

branchenspezifisches Know-how.

Nutzen Sie dieses Know-how für sich!

Job gesucht - BRELAU gefunden

Rufen Sie einfach an: 03542-88982-00 - Wir freuen uns auf Sie!

Sei schlau - komm zu BRELAU!

Elektriker(m/w/d)

(59)

 Standort: Haidemühl  Gehaltsspektrum: 15,92 - 16,16 Euro pro Stunde 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Rufen Sie einfach an: 03542-88982-00 - Wir freuen uns auf Sie!

Das sollten Sie sich mal genauer ansehen: Im Auftrag unseres Kunden suchen wir einen

motivierten Elektriker(m/w/d). Könnte passen, sagen Sie? Dann schnell bewerben! Und

mit „schnell” meinen wir einfach nur mit Namen, E-Mail-Adresse und Lebenslauf.

das bieten wir...

unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit

persönliche Betreuung und Einarbeitung

Lohnvorschuss möglich

Stellung von hochwertiger Arbeitskleidung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Urlaub nach Betriebszugehörigkeit - Start mit 25 Tagen

Bezahlung nach iGZ-Tarif

VL-Zuschuss nach 6 Monaten

berufliche Weiterbildungen und Qualifikationen

Prämien für Mitarbeiterwerbung

das sind Ihre Aufgaben...

Prüfung elektrischer Geräte

Wartung und Instandhaltung von elektrischen Geräten



Selbstständige Durchführung von Fehlerdiagnosen und Reparaturen

Bestellung elektrischer Geräte

Vor-Ort-Prüfungen auf den Baustellen

Schnittstelle zum Projektmanagement, Lagermanagement, Baustellenleiter

das bringen Sie mit...

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker (Elektroinstallateur/in,

Industrieelektriker/in)

Alternativ: erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Ausbildung mit Weiterbildung

zur Elektrofachkraft

Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein, sowie Umsichtigkeit

Teamfähigkeit und Belastbarkeit

Führerscheinklasse B (idealerweise CE)

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Tarifvertrag: iGZ  Entgeltgruppe: EG4
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